
Ⅱ 学科の教育 

（１）入学に関する受入れ方針 

  ①選抜の基本的な考え方 

   ●本校の教育理念・教育課程を理解しているか。 

   ●入学後の学習に向けた熱意があるか。 

   ●介護福祉士資格取得に向けた明確な意欲があるか。 

  ②入試区分 

    ＡＯ入学試験、推薦（指定校推薦・公募制推薦）入学試験、一般入学試験 

  ③募集定員 

    ４０名 

④埼玉県の委託職業訓練生について 

  講座の概要と目的 

委託訓練は、埼玉県が求職者を対象とした職業訓練を職業能力の開発及び向上について適切と

認められる厚生労働大臣等の指定を受けた養成施設に委託して実施するものです。 

訓練生は就職に必要な職業能力を身につけるとともに、資格の取得をした上で、全員が就職で

きることを目指します。 

 

（２）入学者数及び在籍生徒数 

   令和５年度入学生 ３３名  在籍生徒数 ６２名（令和５年５月１日現在） 

 

（３）カリキュラム等 

①教育課程・科目配当表 

②学事日程 

③使用教材 

 

（４）授業科目の概要 

 

（５）進級及び卒業の要件 

  ①成績評価基準 

   ●学業成績は、学期成績及び学年成績に区分して、科目ごとに試験成績及び平素の成績を総合して

１００点法により評価する。 

   ●学期成績は、前期及び後期のみで履修する科目で前期又は後期成績を学年成績とする。 

   ●学年成績の評価は、前期及び後期を通じて履修科目で、前期及び後期成績を総合して行う。 

   ●成績の評価及び標語は次のとおりとする。 

点数 １００～９０ ８９～８０ ７９～７０ ６９～６０ ６０未満 

標語 Ｓ Ａ Ｂ Ｃ Ｄ（不可） 

 

  ②進級要件 



   第１学年において教育課程に定められた当該科目を全て修了した者 

  ③卒業（修了）要件 

第２学年において教育課程に定められた当該科目を全て修了した者 

 

なお、進級または卒業（修了）を認められず、原学年にとどめられる者は、当該学年の未履修科目

を再履修するものとする。 

   但し、現学年において履修した科目の評価（単位）は、認められるものとする。 

 

（６）卒業者数及び卒業後の進路 

   令和４年度卒業生数３２名 

   介護分野への就職者数３２名（埼玉県内３１名） 

   主な就職先 介護老人福祉施設、介護老人保健施設、障害者支援施設、居宅サービス事業所 等 


